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MonNIcA RONCO

INFERMIERA
Universita degli Studi di Udine (in carico per ASUFC)
Tutot Didattico al CdS Infermieristica

Azienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale ASUFC

® Dal 1° Maggio 2017 in servizio presso Distretto Sanitario di
Tarcento in qualita di infermiera di Assistenza Domiciliare
Integrata - ADI

® da gennaio 2016 ad aprile 2017: Medicina 2A

® da febbraio 2011 ad aprile 2017: Medicina D'Urgenza (con 2
periodi di aspettativa per maternita)

ASP La Quiete Udine
e da gennaio 2010 a febbraio 2011
Presso il Distretto Sanitario di Tarcento ho rivestito i seguenti ruoli:
# Link Professional per il Rischio Infettivo (dal 2019)
# membro designato COVID Team Distrettuale (dal 2020)

# Tutor clinico nel percorso di Laurea Triennale in
Infermieristica di studenti stranieri nell'lambito del progetto
universitario Erasmus Traineeship (dal 2019)

# Tutor clinico nel percorso di Laurea Triennale in
Infermieristica di studenti italiani (dal 2018)

# Componente del team distrettuale di Cure Palliative
Territoriali (dal 2018)

# Componente "TEAM PEG” abilitata alla sostituzione a domicilio
delle sonde per la nutrizione enterale via PEG con dispositivi Balloon
Trifunnel (dal 2017) (attivita di gestione totalmente infermieristica).

Ai sensi del DPR 445/2000, si dichiara che le informazioni contenute nel presente curriculum corrispondono al vero.
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ULTERIORI
ESPERIENZE

*10/10/2005-27/09/2006

¢01/01/2002-31/12-2004

*01/05/2001-31/12-2001
e 01/12/2000-28/01/2001

ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

28/10/2022-
29.11.2023

01/10/2006 - 01/12/2009
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# Dal 2022 socio della Societa Scientifica Nazionale Infermieri
Specialisti del Rischio Infettivo ANIPIO. Rappresentante
Regionale per il FVG e Responsabile della formazione ANIPIO dal
01/10/23.

RICERCATRICE R&D

Tecna S.r.L, ditta insediata in Area Science Park Padriciano
(TS)

Ricercatrice con Borsa di Studio Area Science Park Padriciano(TS)

Ricerca e Sviluppo fino alla messa in commercio di Kit Elisa per la
determinazione di contaminanti alimentari Antibiotici (in particolare
Tetracicline e Sulfamidici)

RICERCATRICE PER DOTTORATO DI RICERCA IN BIOLOGIA
EVOLUZIONISTICA

Universita degli Studi di Padova - Dipartimento di Biologia
Ricercatrice con Borsa di Studio Ministeriale

Percorso di Dottorato di Ricerca volto ad individuare gli effetti da
interferenza mediata da RNA messaggero (mRNAIi) sul corretto
sviluppo embrionale di artropodi presi a modello.

Permanenze all’estero: 2 anni c/o I'Universita di Monaco di Baviera
ed Erlangen-Norimberga (Prof. Martin Klingler). Collaborazione con
I'Universita Statale di Tokushima, Isola di Shikoku (Giappone, Prof.
Sumihare Noji) con breve permanenza spesata in Giappone.
Permanenza di circa 2 mesi in Francia, presso la Station Biologique
di Roscoff (Bretagna).

BORSISTA POST-LAUREA IN SCIENZE BIOLOGICHE

Universita degli Studi di Padova - Dipartimento di Biologia
Affidamenti d’incarico/borse di studio

Esecuzione di ricerche bibliografiche su database online (PUBMED) e
cartacei

Master di I Livello

“"Management e funzioni di coordinamento delle
Professioni Sanitarie”

Previsto conseguimento titolo al 29/11/2023. Tesi PW: “Benessere
organizzativo e interprofessionalita nel modello organizzativo del
team nursing: una analisi qualitativa fenomenologica”, relatore Prof.
C. Nardella.

Laurea Triennale di I livello in Infermieristica

voto 110/110 e lode
Universita degli Studi di Udine

Tesi: “Educazione Preoperatoria: una revisione sistematica”,
relatore Dott. Leo Iona, correlatori Dott.ssa Carmen Fabbro e
Dott.ssa Giampiera Bulfone.

Dottore in Infermieristica

Ai sensi del DPR 445/2000, si dichiara che le informazioni contenute nel presente curriculum corrispondono al vero.
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01/01/2002-31/12/2004

01/10/1995-09/03/2001

01/09/1990-15/07/1995

CORSI/SEMINARI
(ULTIMI 5 ANNI)

23 Maggio 2023,
15:00-16:00

Da Novembre 2021
ad oggi
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Dottorato di Ricerca in Biologia Evoluzionistica,
XVII ciclo, con encomio esaminatori

Universita degli Studi di Padova

mRNAi nella specificazione degli assi nello sviluppo embrionale di
artropodi modello.

Dottore di Ricerca - PhD

Laurea in Scienze Biologiche

voto 110/110 e lode

Universita degli Studi di Padova. Equipollente LM-6 Biologia.
Sequenziamento genico in una specie di artropode modello.
Dottore in Scienze Biologiche

Liceo Classico “']. Stellini”
Maturita Classica

IN QUALITA DI DOCENTE/RELATORE

INVITATA in qualita di infermiere esperto Nell’'ambito del Blended
Intensive Programme dall’'Universita di Udine ad un incontro con
studenti dell’University of South-Eastern Norway (Norvegia) e della
Carinthia University of Applied Sciences (Austria) su tematiche
inerenti la presa in carico territoriale del paziente post-stroke, in
ottica di integrazione socio-sanitaria del paziente anziano/fragile.

Nell’ambito dell’attivita di Link Professional per il Rischio Infettivo,
con il patrocinio di RDA Distrettuale, serie di incontri tra pari
denominati “Pillole di Prevenzione”, nelle strutture: Distretto
Sanitario di Tarcento, ASP Opera Pia Coianiz, CdR Zaffiro Tarcento e
CdR Villa Nimis. Circa 200 operatori coinvolti tra le diverse strutture
distribuiti su diversi eventi. Eventi non accreditati ECM.

# DISTRETTO DI TARCENTO, "LA STRATEGIA DEI BUNDLE PER LA PREVENZIONE
DELLE INFEZIONI CORRELATE ALL’ASSISTENZA. IL BUNDLE SULLA GESTIONE
DEGLI ACCESI VENOSI CENTRALI PICC/CVC E SUGLI ACCESSI PERIFERICI TIPO
MipLINE”, 13/11/2021, 13:30-14:00

#DISTRETTO DI TARCENTO, “PREVENZIONE UTI E CAUTI: I BUNDLE
REGIONALI SULLA INSERZIONE E GESTIONE DEL CATETERE VESCICALE”,
21/12/2021, 13:30-14:00

# DISTRETTO DI TARCENTO, "LA TECNICA ASETTICA E LA TECNICA ASETTICA
NO-TOUCH (ANTT ®)”, 11/04/2022, 13:30-14:00

# OPERA PIA COIANIZ, “"BUNDLE INSERIMENTO E GESTIONE CV” , 12/4/22,
13:00-14:00, 1 ED.

# OPERA PIA COIANIZ, “"BUNDLE INSERIMENTO E GESTIONE CV” , 13/4/22,
13:00-14:00, 2 ED.

# ZAFFIRO TARCENTO, “BUNDLE GESTIONE PICC/MIDLINE” , 20/4/22,
12:00-13:30

# ZAFFIRO TARCENTO, "“BUNDLE INSERIMENTO CV” , 04/05/22, 11:00-
12:30 1 ED.

# OPERA PIA COIANIZ, “"GESTIONE DERIVAZIONI URINARIE DIVERSE DAL CV”,
04/05/22, 13:00-14:00, 1 ED

Ai sensi del DPR 445/2000, si dichiara che le informazioni contenute nel presente curriculum corrispondono al vero.
3



15 Dicembre 2021

18 Ottobre 2018

OBBLIGHI FORMATIVI
ECM

TRIENNIO 2020/2022
2017/2019
2014/2016

PARTECIPAZIONE A
CORSI/SEMINARI
(ULTIMI 5 ANNI,

SELEZIONE DI EVENTI)

ANNO 2023
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# ZAFFIRO TARCENTO, "BUNDLE GESTIONE CV”, 11/05/22, 11:00-12:30,
2 ED.

#VILLA NIMIS, "BUNDLE INSERIMENTO E GESTIONE CV” , 11/05/22, 13:00-
14:00, 1 ED.

# OPERA PIA COIANIZ, “GESTIONE DERIVAZIONI URINARIE DIVERSE DAL CV”,
25/05/22, 13:00-14:00, 2 ED.

# VILLA NIMIS, “"BUNDLE INSERIMENTO E GESTIONE CV. IGIENE DELLE MANI E
CORRETTO USO DEI GUANTI” , 08/06/22, 13:00-14:00, 2 ED.

# DISTRETTO DI TARCENTO, "LE MANI COME VEICOLO DI GERMI E BATTERI.
IGIENE DELLE MANI E CORRETTO USO DEI GUANTI. NETIQUETTE NEGLI AMBIENTI
comunI”, 18/11/2022, 13:00-14:00

# VILLA NImIS, “IGIENE DELLE MANI E CORRETTO USO DEI GUANTIL.
NETIQUETTE NEGLI AMBIENTI COMUNI. REFRESH GESTIONE CV SECONDO
BUNDLE REGIONALI”, 04/04/2023, 13:00-13:45

# CASA FAMIGLIA CAMPEGLIO E VILLANOVA DELLE GROTTE, “IGIENE DELLE
MANI E CORRETTO USO DEI GUANTI. NETIQUETTE NEGLI AMBIENTI COMUNI.”
02/05/2023, 12:30-13:30

# CASA FAMIGLIA CAMPEGLIO E ATTIMIS, “IGIENE DELLE MANI E CORRETTO
USO DEI GUANTI. NETIQUETTE NEGLI AMBIENTI COMUNIL.” 16/05/2023,
13:00-14:00

Docenza per conto di OPI Udine nell'ambito degli incontri a titolo
"Hot Topics: il rischio infettivo e le infezioni correlate
all’assistenza”. Modulo 3, "Le infezioni da devices vascolari e del
tratto urinario”, Provider FORMATSAS. 1,5 ore, Pasian di Prato (UD)
sede ENAIP. Evento accreditato ECM.

Distretto Sanitario di Tarcento, “Gestione delle complicanze in
pazienti portatori di sonda gastrostomica per NE al domicilio”.
Incontro tra pari.

203.1/60 CREDITI ACQUISITI
228.0/135 CREDITI ACQUISITI
98.5/56 CREDITI ACQUISITI

IN QUALITA DI DISCENTE

“Conoscenze e competenze dei neolaureati a confronto: esiti e
implicazioni per la pratica e la formazione”, Sede CdS
Infermieristica di Udine, 9:00-12:00, 4 Ottobre 2023. No ECM.

Ai sensi del DPR 445/2000, si dichiara che le informazioni contenute nel presente curriculum corrispondono al vero.
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Webinar di presentazione del documento di sintesi: "Core
Curriculum del Rischio Infettivo nella formazione infermieristica
universitaria” 20/04/2023 ore 18.00-19.00. Evento organizzato da
ANIPIO (Societa Scientifica Nazionale Infermieri Specialisti del
Rischio Infettivo). Relatore: Dott.ssa Anna Brugnolli. Non
accreditato ECM.

Webinar di presentazione del documento di sintesi: "La prevenzione
della trasmissione degli MDRO nei contesti per acuti" — 31/03/2023,
lora, attestato di partecipazione. Evento organizzato da ANIPIO
(Societa Scientifica Nazionale Infermieri Specialisti del Rischio
Infettivo). Relatore: Dott.ssa Giancarla Carraro. Non accreditato
ECM.

L’ABC dello stare in una Societa Scientifica, organizzato da ANIPIO
(Societa Scientifica Nazionale Infermieri Specialisti del Rischio
Infettivo), Bologna, 12 giornate:

e 17-18 Marzo 2023,

e 28-29 Aprile,

e 13-14 Maggio;

e ulteriori 6 date in autunno (novembre-dicembre 2023) da
schedulare.

50 ECM, FSC.

L’evoluzione dell’assistenza territoriale: implicazioni per lo sviluppo
delle competenze infermieristiche. Udine, 4 ore FSC, 2.8 ECM,
provider ASUFC. 13/03/2023

Il PNRR quale strumento di sviluppo della salute territoriale. FAD
sincrona. 4 ore, 4 ECM, Provider FORMAT Trentino SAS. 22/11/2022

Infezioni correlate all’assistenza: attualita e prospettive. Azienda
Sanitaria Universitaria Friuli Centrale. 3 ore, 3 ECM. ASUFC_22518.
14/11/2022

La ricerca infermieristica e la collaborazione fra Universita e Aziende
Sanitarie: l'esperienza del progetto PROCARE, le prospettive
nazionali ed internazionali. FSC, ore 7:15, 7ECM. Azienda Sanitaria
Universitaria Friuli Centrale. ASUFC_22335.

Introduzione alla comunicazione strategica nelle professioni
sanitarie. 5 ore, FAD, 5ECM. Provider SP srl, evento ECM-FAD n.
4146-342164, 16/02/2022.

Riduzione delle infezioni correlate all’assistenza: la rete dei link
professional. 20 ECM. Azienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale.
ASUFC_21311 dal 01/09/2021 al 31/12/2021

La sepsi: riconoscimento precoce e gestione prime fasi nell’adulto.
Modulo adulto. Corso per Infermieri ed Ostretriche. FAD, 4 ore. 4.9
ECM. Azienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale. ASUFC_21353.
08/09/2021

Infezioni correlate all’assistenza: attualita e prospettive. Azienda
Sanitaria Universitaria Friuli Centrale. 3 ore, 3 ECM. ASUFC_21395.
04/10/2021

Ai sensi del DPR 445/2000, si dichiara che le informazioni contenute nel presente curriculum corrispondono al vero.
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La simulazione in Infermieristica: introduzione ed elementi generali.
FAD, 7 ore. ECM 7. ZADIG Srl, nr 301353. 15/12/2020

Infezioni correlate all’assistenza: attualita e prospettive. FSC, 3:15
ore. Azienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale. ASUFC_20376.
ECM 3. 06/10/2020

Prevenire, riconoscere e disinnescare l'aggressivita e la violenza
contro gli operatori della salute. FAD, 22 ore. ZADIG Srl, nr 285062.
ECM 39,60. 30/07/2020

Riduzione delle infezioni correlate all’assistenza: la rete dei link
professional. FSC. Azienda Sanitaria Universitaria integrata di
Udine. ASUIUD_19159. ECM 30. dal 07/03/2019 al 31/12/2019

La gestione degli elastomeri. FSC, 3 ore. 4,8 ECM. Azienda Sanitaria
Universitaria Integrata di Udine. ASUIUD_19122. 10/10/2019

L’infermiere e le cure palliative. FAD, 8 ECM. ZADIG Srl, nr 266856.
19/08/2019

Educare ad essere: Educazione e auto-realizzazione. FSC, 6 ore.
Azienda Sanitaria Universitaria Integrata di Udine. ASUIUD_19063.
ECM 9,6. 08/04/2019

La gestione delle aggressioni verbali in ambiente sanitario. FSC,
3:30 ore. Policlinico Citta di Udine. CCCUD_19006. 25/02/2019

Gestione della gastrostomia endoscopica percutanea (PEG) a
domicilio: aspetti assistenziali. FSC. 6 ECM. Azienda Sanitaria
Universitaria Integrata di Udine. ASUIUD_18129. Dal 11/06/2018 al
31/12/2018.

XII PICC Day. FSC 8 ore. GAVECELT. 04/12/2018

Lettura critica dell’articolo scientifico. FAD, 5 ECM. ZADIG Srl nr
230750. 11/11/2018

Corso di formazione sulla prevenzione cardiovascolare della Regione
Friuli Venezia Giulia. Modulo per il personale non medico. FAD, 15
ECM. Azienda Sanitaria Universitaria Integrata di Trieste.
09/11/2018

Power Glide Pro. Training inserimento cannula lunga con tecnica
blind. FSC. BARD Srl, presso Azienda Universitaria Integrata di
Udine. 23/07/2018

Influenza e anziani. Impatto epidemiologico, clinico ed economico.
Programmare e realizzare azioni per migliorare le coperture
vaccinali. FAD, 8 ECM. ZADIG Srl nr 211938. 25/02/2018

Morbillo e Rosolia: epidemiologia, sorveglianza e prevenzione. FAD,
8 ECM. ZADIG Srl, nr 210217. 25/02/2018

Ai sensi del DPR 445/2000, si dichiara che le informazioni contenute nel presente curriculum corrispondono al vero.
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CAPACITA E
COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

e Capacita di lettura
e Capacita di scrittura

e Capacita di espressione
orale

e Capacita di lettura
e Capacita di scrittura

e Capacita di espressione
orale
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Le vaccinazioni. FSC, 8 ECM. IPASVI Udine, nr 205236. 25/02/2018

I dispositivi intravascolari: gestione del PICC e del MIDLINE. FSC,
ECM 5,6. FORMAT Sas. 30/01/2018

ITALIANO

INGLESE

AUTOVALUTAZIONE: PERMANENZA ALL'ESTERO PER DOTTORATO DI RICERCA CON
TESI SCRITTA IN LINGUA INGLESE, PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE, ATTIVITA DI
TUTORAGGIO ERASMUS.

Molto buono
buono
Molto buono

TEDESCO

AUTOVALUTAZIONE. NATA E VISSUTA IN ALTO ADIGE FINO ALL’ADOLESCENZA.
VISSUTA 2 ANNI IN GERMANIA PER IL DOTTORATO DI RICERCA.

buono
discreto
discreto

Ai sensi del DPR 445/2000, si dichiara che le informazioni contenute nel presente curriculum corrispondono al vero.
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COMPETENZE
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ORGANIZZATIVE

CAPACITAE
COMPETENZE
TECNICHE
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- Ho personalmente ideato, promosso ed erogato un percorso di
incontri tra pari a titolo “Pillole di prevenzione” per veicolare i
contenuti della prevenzione e controllo delle infezioni in diverse
strutture territoriali aziendali (Distretto Tarcento) ed extra-aziendali
(Case di riposo afferenti al territorio del distretto di Tarcento),
predisponendo al termine un questionario di feedback sulla qualita
ed efficacia percepita (articolo in prep per pubblicazione su rivista
internazionale), garantendo anche consulenze mirate in caso di
richieste specifiche a colleghi del Distretto e delle Case di
riposo/strutture interessate;

- Ho promosso |'applicazione delle linee guida e protocolli aziendali,
regionali, nazionali e internazionali e favorito I'adesione alle buone
pratiche in diversi setting territoriali;

- Ho effettuato programmi di sorveglianza e monitoraggio del rischio
infettivo partecipando anche alla survey HALT-3 nel 2019 nelle Case
di Riposo e strutture sul territorio inserite;

- Ho interagito con i Responsabili del Governo Assistenziale (RGA) di
diverse strutture per anziani afferenti al Distretto di Tarcento per
I'applicazione delle linee guida e protocolli per la prevenzione delle
infezioni correlate all’assistenza;

- Ho gestito relazioni efficaci tra le diverse figure sia in ambito
aziendale che interaziendale, promuovendo la comunicazione e lo
scambio di opinioni finalizzato al miglioramento del lavoro in equipe;

Grazie al background nella ricerca maturato durante il percorso
accademico precedente con Laurea e Dottorato ho un’ottima
capacita organizzativa, piu volte riconosciuta nel corso delle mie
esperienze lavorative. Ho dimostrato sempre un buon adattamento
nelle diverse realta lavorative. Mi inserisco in modo costruttivo e
propositivo nei diversi team di lavoro di cui faccio parte, venendo
riconosciuta come riferimento in ambito professionale e personale.

Ottima organizzazione e interazione nel gruppo, mi pongo in modo
discreto ma con capacita riconosciute di leadership, anche trainante
per diverse attivita lavorative (vedasi il Progetto Pillole di
Prevenzione).

Ho ricevuto l'encomio dell’Universita degli Studi di Udine per
I'eccellenza nella mia attivita di tutoraggio sia verso studenti italiani
che stranieri, oltre che i ringraziamenti diretti come best traineeship
ever di tre studentesse portoghesi e una danese da me seguite
durante il loro tirocinio Erasmus in Italia.

Correlatrice in una tesi di Laurea in Infermieristica, discussa il
15.11.2022, a relatore Prof.ssa Alvisa Palese e correlatore Dott.
Federico Fonda.

Buona dimestichezza con l'uso dei principali programmi di scrittura,
calcolo e Internet, buona abilita nella ricerca bibliografica su
database online (PUBMED, OVID, CINAHL).

Sono precisa in cio che faccio, ordinata e intuitiva. Non ho difficolta
a leggere e capire manuali d’uso o testi anche in lingua inglese.

Per interesse personale ho frequentato un corso di topografia e
allerta soccorso in montagna indirizzato ad escursionisti ed
organizzato da ASI Udine.

Ai sensi del DPR 445/2000, si dichiara che le informazioni contenute nel presente curriculum corrispondono al vero.
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ALTRE CAPACITA E
COMPETENZE

PATENTE O PATENTI

PUBBLICAZIONI

ALTRE INFORMAZIONI
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Appassionata di montagna, molto spesso vado a camminare nei
boschi della conca Tarcentina. Nel weekend lunghi mi sposto quando
posso in Val di Fassa, Trentino, nel paese originario di mia mamma.
Sono sposata con Marco e mamma di due bambini, Nicola di 11 anni
e Martina di 8.

In ambito infermieristico:

Ronco M, Odasmini B, Palese A. Back to basics in HAIs prevention
and control: improving clinical practice through peer education
among health professionals in a North-East Health District after
COVID-19 pandemic. (paper in prep.).

Ronco M, Iona L, Fabbro C, Bulfone G, Palese A (2012). Patient
education outcomes in surgery: a systematic review from 2004 to
2010. INTERNATIONAL  JOURNAL OF EVIDENCE BASED
HEALTHCARE, 10(4):309-23

Nell’ambito della Biologia Evoluzionistica:

Ronco M, Uda T, Mito T, Minelli A, Noji S, Klingler M (2008). Antenna
and all gnathal appendages are similarly transformed by
homothorax knock-down in the cricket Gryllus bimaculatus.
DEVELOPMENTAL BIOLOGY, 313:80-92.

Mito T, Ronco M, Uda T, Nakamura T, Ohuchi H, Noji S
(2008). Divergent and conserved roles of extradenticle in body
segmentation and appendage formation, respectively, in the
cricket Gryllus bimaculatus. DEVELOPMENTAL BIOLOGY, 313:67-79.

Maruzzo D, Minelli A, Ronco M, and Fusco G (2007). Growth and
regeneration of the second antennae of Asellus aquaticus (Isopoda)
in the context of arthropod antennal segmentation. JOURNAL OF
CRUSTACEAN BIOLOGY, 27(2): 184-196.

Bastianello A, Ronco M, Burato PA, Minelli A (2002). Hox gene
sequences from the geophilomorph centipede Pachymerium
ferrugineum (C. L. Koch, 1835) (Chilopoda: Geophilomorpha:
Geophilidae): implications for the evolution of the Hox class genes of
arthropods. MOLECULAR PHYLOGENETIC AND EVOLUTION,
22(1):155-61.

Giomi F & Ronco M (2002). Dottorandi a congresso. LE SCIENZE,
412:8.

Iscritta al Collegio IPASVI di Udine dal 03/12/2009, nr 5492.
Donatrice di sangue associata AFDS (attualmente non attiva).
Donatrice di organi associata ADOFVG.

Ai sensi del DPR 445/2000, si dichiara che le informazioni contenute nel presente curriculum corrispondono al vero.
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