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INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  SOLLAMI, Alfonso 
 

N° Iscrizione Albo   2778 – OPI  PARMA 

  SCOPUS AUTHOR ID: 55881424500 

ORCID ID :0000-0003-0488-1389 

h-index  10 AL 04/04/2025 

N° pubblicazioni  30 AL 04/04/2025 

N° citazioni  293  AL 04/04/2025 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   01/12/2019 a tutt’oggi 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Azienda Ospedaliero Universitaria di Parma-Via A. Garmsci,14 - Parma 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Sanitaria 

• Tipo di impiego  Contratto a tempo indeterminato – full time 

• Principali mansioni e responsabilità  Referente della Ricerca ed EBP 

Gli ambiti di attività e le funzioni dell’incarico attribuito sono così definiti: 

• Promozione del ruolo delle professioni sanitarie nella ricerca; 

• Disegno e realizzazione di studi in ambito clinico-assistenziale, organizzativo ed educativo; 

• Selezione e diffusione delle evidenze per il miglioramento dell'assistenza, con particolare 

riferimento a linee guida, revisioni sistematiche, standard assistenziali. 

• Date (da – a)  Dal 14/05/2006 al 30/11/2019             

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Azienda Ospedaliero Universitaria di Parma-Via A. Garmsci,14 - Parma 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Sanitaria 

• Tipo di impiego  Contratto a tempo indeterminato – full time 

• Principali mansioni e responsabilità  Tutor Didattico Corso di Laurea in Infermieristica 

-Progettazione, pianificazione e conduzione laboratori teorico – pratici 

-Progettazione, pianificazione e monitoraggio Tirocini professionalizzanti 

-Progettazione, pianificazione e conduzione di progetti formativi per tutor didattici / clinici 

• Date (da – a)  Dal 01/10/2002 al 13/05/2006 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Azienda Ospedaliero Universitaria di Parma-Via A. Garmsci,14 - Parma 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Sanitaria 

• Tipo di impiego  Contratto a tempo indeterminato – full time 

• Principali mansioni e responsabilità  Collaboratore Sanitario Professionale, Infermiere 

- Assistenza Infermieristica in ambito Chirurgico 

- Progettazione, pianificazione e conduzione di progetti formativi per infermieri del Dip. 

Chirurgico 

 

• Date (da – a)  Dal 20/08/1991 al 31/09/2002 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  Azienda USL di Parma -Strada del Quartiere - Parma 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Sanitaria 

• Tipo di impiego  Contratto a tempo indeterminato – full time 

https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=55881424500
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• Principali mansioni e responsabilità  Collaboratore Sanitario Professionale, Infermiere 

- Assistenza Infermieristica in ambito Psichiatrico 

- Progettazione, pianificazione e conduzione di progetti formativi per infermieri del Dip. 

Psichiatrico 

- Monitoraggio qualità assistenziale dell’UO SPDC 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
• Date (da – a)  Da 01/01/2022 al 05/09/2022 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Università degli Studi di Padova 

• Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 
 Metodologia della ricerca, analisi statistica con utilizzo di R 

• Qualifica conseguita  Master I livello Biostatistica 

• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
 7° livello EQF 

• Date (da – a)  Gennaio 2013 – Marzo 2017 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Università degli Studi di Parma 

• Principali materie / abilità professionali 

oggetto dello studio 
 Pianificazione, progettazione e conduzione di protocolli di ricerca quantitativi, analisi statistica 

con l’utilizzo di SPSS, stesura articoli scientifici 

• Qualifica conseguita  Dottore di Ricerca 

• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
 8° livello EQF 

• Date (da – a)  Settembre 2014 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Summer School - Università degli Studi di Bologna 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 Utilizzo base del software M-Plus per l'analisi di Modelli di equazioni strutturali 

• Date (da – a)  2010 - 2012 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Università degli Studi di Parma 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 a)Individuare le influenze psico-socio-culturali sul comportamento umano, come base per una 

migliore gestione del personale del processo di lavoro;  b) Progettare e rendere operativi modelli 

innovativi per la prevenzione e gestione dei problemi prioritari di salute inerenti alla comunità, 

all’anziano e alla famiglia.; c) Analizzare l’evoluzione e i cambiamenti dei servizi sanitari al fine di 

predisporre piani, programmi, progetti per l’organizzazione e lo sviluppo del sistema 

salute/servizi sanitari per le dimensioni di competenza infermieristica e ostetrica; 
• Qualifica conseguita  Dottore Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche (CLASSE LM/SNT01) 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 7° livello EQF 

• Date (da – a)  2005 - 2006 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Università degli Studi di Parma 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 a) gestire risorse umane e relazioni nell'ambito dei gruppi di lavoro interdisciplinari e rispetto a 

modalità organizzative ed innovative; b) gestire risorse economiche e finanziarie; c) gestire 

informazioni e processi di comunicazione con l'utilizzo di adeguata tecnologia e 

documentazione; d) gestire processi, progetti e valutazioni nell'ambito del coordinamento dei 

servizi; e) gestire progetti di qualità riguardo al miglioramento continuo dei servizi. 
• Qualifica conseguita  Master I livello Coordinamento Professioni Sanitarie 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 7° livello EQF 

 
• Date (da – a)  2003 - 2004 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 Università degli Studi di Parma 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 Identificazione bisogni assistenziali della persona, della famiglia e della comunità e formulare i 

relativi obiettivi; pianificare, gestire e valutare interventi assistenziali infermieristici in linea con le 

migliori evidenze scientifiche;  
• Qualifica conseguita  Laurea in Infermieristica 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
 6° livello EQF 



Pagina 3 - Curriculum vitae di 

SOLLAMI, Alfonso 

  

  

 

• Date (da – a)  1988 - 1991 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 USL 16 di Caltanissetta 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 Applicazione del processo assistenziale  

• Qualifica conseguita  Diploma di Infermiere 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
  

• Date (da – a)  1981 - 1987 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 IPSIA “G. Galilei” Caltanissetta  

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 Progettazione e realizzazione di impianti elettrici ed elettronici 

• Qualifica conseguita  Diploma di Maturità – Perito Elettrotecnico  

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
  

Articoli pubblicati  

(autore / coautore) 
 https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=55881424500  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRA LINGUA 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  Buono 

• Capacità di scrittura  Buono 

• Capacità di espressione orale  Buono 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 L’esperienza lavorativa in psichiatria mi ha fatto acquisire buone capacità di ascolto e affinare 

l’intelligenza emotiva. Queste capacità mi hanno permesso all’interno dei gruppi di lavoro di 

poter sviluppare una buona capacità di risolvere/mediare i conflitti e la capacità di lavorare in 

team. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 L’esperienza di tutor didattico mi ha permesso di sviluppare capacità organizzative, in un 

ambiente dinamico nella pianificazione e progettazione di laboratori didattici e tirocini, per poter 

rispondere ai bisogni organizzativi delle sedi di tirocinio e gli obiettivi di tirocinio. 

Lavorare in ambienti multidisciplinari mi ha permesso di sviluppare capacità di adattamento e di 

comunicazione.  Lavorare e coordinare gruppi di lavoro e di ricerca mi ha permesso inoltre di 

sviluppare capacità di leadership e di finalizzare la attività al raggiungimento degli obiettivi.    

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

 Software di statistica : SPSS, R 

Software per presentazione: Power Point, Prezi 

Software montaggio video: OBS 

 
Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 Della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono puniti ai sensi del 
codice penale e delle leggi speciali. Il sottoscritto dichiara di non avere interessi commerciali in ambito sanitario a far data dal 1 gennaio 2010 e fino alla data 
della sottoscrizione del presente curriculum. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, in conformità a quanto stabilito dal Regolamento 
Privacy Europeo n. 679/2016 e successive modifiche ed integrazioni (cosiddetto “GDPR”). 
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