
F O R M A T O  E U R O P E O  

PE R IL C U R R I C  U L UM   

V I T A E   
 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome ROSINA BARTOLOTTA 

Indirizzo  

Telefono  

E-mail rosinabartolotta@libero.it 

P.E.C.  

Nazionalità Italiana 

 

 
Data di nascita 30/08/1970 

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da – a) 

 

 
Giugno 2008 

 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

Azienda Ospedaliera Cosenza 

 
Sanitario 

Infermiera 

Inizio attività presso Azienda Ospedaliera nel 2008 come infermiera presso l' UOC di malattie 

infettive, 

nel 2020 incarico di infermiera Referente presso l' UOC di malattie infettive e pneumologia 

Covid. 

Da Ottobre 2020 a marzo 2021 infermiera referente presso l' UOC di medicina valentini (Covid). 

Da marzo 2021 a settembre 2021 infermiera Referente presso P.P.A. E centro vaccinale, 

successivamente incarico come infermiera referente presso l' UOC di gastroenterologia e 

medicina d' urgenza. 

da 09/2021 a 07/2024 referente infermieristica UOC Gastroenterologia ed endoscopia digestiva 
    dal 29/07/24 a tutt’ oggii coordinatrice infermieristica UOC Chirurgia Generale Falcone 
    

 

 
• Date (da – a) 

 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

 
• Tipo di impiego 

 
Ottobre 2018 fino giugno 2019. 

 
Scuola Regionale per OSS Formaconsult, Catanzaro 

Scuola Formazione Professionale 

Docente 
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• Principali mansioni e responsabilità Controllo, correzione e valutazione dei compiti assegnati aggiungendo commenti e fornendo 

feedback personalizzati. Progettazione di lezioni e interventi educativi in funzione dei bisogni 

formativi degli allievi. Controllo e correzione dei compiti assegnati durante l'anno scolastico. 

Adattamento di metodi e strategie di insegnamento al contesto, al livello di preparazione e alle 

capacità dimostrate dello studente. Preparazione di presentazioni audiovisive e organizzazione 

di risorse, materiali e sussidi didattici. Studio approfondito e costante aggiornamento sulle 

materie insegnate. Verifica e valutazione dell'apprendimento e del comportamento degli alunni 

con gli obiettivi previsti dal PTOF. Utilizzo di strumenti informatici al fine di favorire 

l'insegnamento e l'integrazione degli alunni. 

 
• Date (da – a) 

 
Giugno 2001-Giugno 2008 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

DATORE DI LAVORO Casa di Cura ‘’La Madonnina’’, Cosenza 

• Tipo di azienda o settore Settore Sanitario 

• Tipo di impiego Infermiera 

• Principali mansioni e responsabilità Somministrazione di farmaci e monitoraggio delle condizioni di salute fisica e mentale dei 

degenti. Conduzione di colloqui con i familiari dei degenti. Assistenza a medici e specialisti nel 

trattamento diagnostico e terapeutico dei pazienti. Partecipazione a interventi di educazione 

sanitaria in ambito familiare e comunitario. Gestione efficace delle cartelle cliniche. Controllo 

costante delle attrezzature e delle forniture ospedaliere. Supporto nella definizione delle 

procedure di sicurezza e degli standard di sanificazione. Registrazione dei dettagli relativi alle 

terapie, compresi [Tipo] e [Tipo] allo scopo di tenere aggiornate le cartelle dei pazienti. 
Definizione di piani di cura personalizzati in collaborazione con l'équipe sanitaria.. 

 
• Date (da – a) 

 
Maggio 2000 - Maggio 2001 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

RSA “Villa Silvia”, Altilia, prov. Cosenza 

• Tipo di azienda o settore Settore Sanitario 

• Tipo di impiego Infermiera 

• Principali mansioni e responsabilità Somministrazione di farmaci e monitoraggio delle condizioni di salute fisica e mentale dei 

degenti. Conduzione di colloqui con i familiari dei degenti. Assistenza a medici e specialisti nel 

trattamento diagnostico e terapeutico dei pazienti. Illustrazione delle misure sanitarie definite dai 

medici a pazienti e ai loro familiari. Gestione efficace delle cartelle cliniche. Monitoraggio e 

valutazioni continue dei comportamenti e delle condizioni dei pazienti e aggiornamento dei 

supervisori clinici sulle informazioni più attuali. 

 
• Date (da – a) 

 
Febbraio - Maggio 2000. 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Istituto “Papa Giovanni”, Serra d'Aiello, prov. Cosenza 

• Tipo di azienda o settore Settore Sanitario 

• Tipo di impiego Operatore socio sanitario 

• Principali mansioni e responsabilità Cura dell'igiene quotidiana dei pazienti e assistenza nell'espletamento delle funzioni fisiologiche. 
Collaborazione alla rilevazione dei bisogni psicofisici dei pazienti non autosufficienti. Trasporto 
dei pazienti in caso di visite mediche o esami specialistici. Assistenza alla vestizione, all'igiene 
quotidiana e all'alimentazione dei pazienti. Pulizia e sanificazione di superfici, biancheria e 
ambienti di lavoro. Prevenzione delle sindromi da prolungato allettamento e immobilizzazione. 
Supporto all'assunzione delle terapie orali. Collaborazione alla rilevazione dei bisogni di pazienti 
affetti da patologie invalidanti. Collaborazione proattiva con il personale medico sanitario. 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

 
• Date (da – a) 2008 al 2009 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

Master coordinamento professioni sanitarie, università Magna Graecia CZ 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Organizzazione e management sanitario 

• Qualifica conseguita Master in coordinamento professioni sanitarie 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 

 

 
• Date (da – a) 2019 al 2020 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

Master management rischio infettivo correlato all’ assistenza, Università Magna Graecia CZ. 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Management rischio infettivo correlato all’ assistenza  

• Qualifica conseguita Attualmente iscritta presso UNITELMA Sapienza  

corso di laurea magistrale in Scienze dell’amministrazione in management delle 
organizzazioni pubbliche sanitarie 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 

 
 
 
 
 
 
 

• Date (da – a) Giugno 1998 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

Scuola per Infermieri, Cosenza 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Assistenza Infermieristica professionale 

• Qualifica conseguita Diploma Infermiere Professionale 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

Infermiere professionale 
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Luglio 1991 

I: T. C. S. “Valentino De Fazio”, Lametia Terme, 

prov. Catanzaro 

Ragioneria 

 
Diploma Commerciale perito Ragioniere 

Ragioniere 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
PERSONALI 

Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

 
MADRELINGUA 

 
 
 
 
 
 

 
iITALIANO 

 
 
 

ALTRE LINGUA 

 
 
 
 
 
 
 

 
INGLESE SPAGNOLO FRANCESE 

 
buono 

buono sufficiente 

buono buono sufficiente 

buono buono sufficiente 
   

 

• Capacità di lettura 

• Capacità di scrittura 

• Capacità di espressione orale 
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• Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 



CAPACITÀ E COMPETENZE 
PROFESSIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

Abitudine al lavoro d'équipe, Empatia e doti relazionali, Conoscenza delle tecniche sanitarie e 

sociosanitarie, Uso esperto di gestionali, Familiarità nella gestione di cartelle cliniche 

elettroniche, Ottima conoscenza di computer e periferiche, Competenze di monitoraggio 

parametri vitali Forte tolleranza allo stress, Tecniche di assistenza ai pazienti non autosufficienti 

Procedure e standard di sicurezza sanitaria, Esperienza nella pianificazione degli interventi 

assistenziali Tecniche di assistenza infermieristica Preparazione della stanza, esperienza nella 

stesura di report di conformità, diabete e corretta alimentazione, specializzazione nell'uso della 

cartella infermieristica informatizzata, supervisione del personale, Valutazione dello stato di 

salute, Direzione del personale infermieristico, Gestione delle terapie farmacologiche per via 

endovenosa, Utilizzo degli strumenti per la sterilizzazione delle apparecchiature Conoscenza dei 

principi attivi dei farmaci Psichiatria e salute mentale Counseling per la pianificazione 

familiare.Cura del catetere e delle lesioni Preparazione e somministrazione dei farmaci 

Valutazione delle prestazioni del personale Somministrazione di medicinali Monitoraggio dei 
segni vitali Educazione del paziente. 

 
 

PATENTE O PATENTI Patente cat. “B” 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI Relatrice e/ o moderatrice a numerosi corsi ECM 

In regola con i crediti formati nel triennio attuale. 

 
 
 
 

 

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio CV ex art. 13 del decreto legislativo 196/2003 e art. 13 del 
regolamento UE 2016/679 sulla protezione dei singoli cittadini in merito al trattamento dei dati personali 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Pagina 5 - Curriculum vitae di 

[Bartolotta Rosina 

Via Chiusa, 8 

87034 Grimaldi,Cosenza 


