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DELLO STARE IN UNA SOCIETA SCIENTIFICA

17-18 marzo 2023 / 28-29 aprile 2023 / 12-13 maggio 2023
Zanhotel Europa - Bologna — Via Cesare Boldrini, 11

un progetto formativo ANIPIO 6+6 *

*1 corso e articolato in due moduli formativi di 6 gg., il secondo modulo & da calendarizzare per I'autunno 2023



17 MARZO
10.00-12.00

13.00-13.45
14.00-17.30

18 MARZO
9.00-13.00

13.00-13.45
14.00-17.30

28 APRILE
9.00-13.00

13.00-13.45
14.00-17.30

Creare il clima: aspettative e patto - D. Priami P rog m m | I I a

Perché siamo qui - M. Mongardi -
ANIPIO si presenta - D. Priami

Che cos’eé una Societa Scientifica (SS) - M. Mongardi

La SS ANIPIO: Punti di forza e Punti di debolezza - M. Mongardi, D. Priami .
Obiettivi e strategie future di ANIPIO - M. Mongardi

Discussione in plenaria - M. Mongardi, D. Priami '

Pranzo

D. Priami

Condividere I'importanza di acquisire la “flessibilita relazionale”

Sperimentare strumenti per facilitare la relazione professionale

Senso di appartenenza alla SS, valori e contenuti da condividere, la correttezza delle relazioni.
Le comunicazioni nel rispetto dei ruoli societari.

Informare e formare pil efficacemente: competenze relazionali. Comportamenti, atteggiame

Creare Rete, il networking e Strumenti - D. Priami

Pranzo

Le professioni sanitarie e il loro futuro a breve, medio e lungo termine in Italia: i punti di forza e di debolezz
Interazione con il gruppo - Discussione

M. Rotondi
Lavorare in team, lavorare in team multiprofessionali
Costruire e condurre un team di lavoro

Pranzo
M. Rotondi —
Dinamiche e difficolta nella gestione di un gruppo -

La relazione fra team e riunioni



29 APRILE
9.00-13.00 M. Rotondi
Come condurre una riunione efficace
13.00-13.45 Pranzo

14.00-17.30 M. Rotondi
Strumenti, tecniche e stili per condurre una riunione e un team
Un piano di miglioramento per essere pi efficaci nella guida di un team
Presentazione del mandato di lavoro

12 MAGGIO

9.00-13.00 F.Lega
Dirigere nell'azienda professionale: metodo, processo e strumenti
13.00-13.45 Pranzo

14.00-17.30 La costruzione ed il consolidamento della leadership individuale e collettiva
Stili e modelli di leadership

13 MAGGIO
9.00-13.00 F.Lega
Progettare e guidare il cambiamento
Produrre e trasformare la cultura organizzativa
Presentazione del mandato di lavoro
13.00-13.45 Pranzo

14.00-17.30 P. Diletta, T. Salandin, M. Mongardi
Sintesi delle 6 gg di lavoro
Breafing e valutazione del corso
Proposte dei contenuti da trattare nel secondo modulo
Chiusura del primo modulo
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L’ABC dello stare in una Societa Scientifica

Il progetto formativo nasce da una serie di riflessioni emerse dall'esperienza dei membri del Consiglio Direttivo, dei Rappresentati di
Sezione Regionale e dei singoli membri ANIPIO. Una Societa Scientifica non puo prescindere dal migliorare le conoscenze e le compe-
tenze della propria Rete, dall’ incentivare il senso di appartenenza e di fidelizzazione, cosi come dal promuovere la motivazione, il

coinvolgimento e la partecipazione dei propri membiri.

Finalita: Rispondere alla Visione, Missione, Visione e agli Obiettivi della Societa Scientifica ANIPIO per favorire la crescita professionale,
la visibilita e la risposta dei bisogni di sicurezza delle cure per il rischio infettivo.

Obiettivi dell’evento formativo: Acquisire e/o consolidare le conoscenze, le competenze, la metodologia di lavoro e gli strumenti per
operare in una Societa Scientifica.

Target: Componenti della rete ANIPIO
Metodologia: attivita didattica frontale, interattiva e gruppi di lavoro in presenza e a distanza.
Articolazione del corso: 1° modulo (6 giornate: primavera 2023), 2° modulo (6 giornate: autunno 2023)

Docenti:

Dott.ssa Maria Mongardi - Presidente ANIPIO
Prof. Mario Del Vecchio - Universita degli Studi di Firenze

Prof. Federico Lega - Universita degli Studi di Milano

Prof. Marco Rotondi - Presidente IEN (Istituto Europeo Neurosistemica) di Genova
Dott.ssa Priami Diletta - Settore Innovazione nei servizi sanitari e Sociali - Regione Emilia Romagna
Dott.ssa Tania Salandin - Comunicatore Scientifico - Libero Professionista

Tutor d’aula: Laura Deiana - Universita degli Studi Parma

Comitato scientifico
Maria Mongardi
Tiziana Perrotta
Antonietta Pompeo
Diletta Priami

Anna Rita De Paola
Tanja Saladin

Comitato organizzativo

Eva Cappelli
Maria Mongardi

Marta Polonia

| partecipanti sono invitati ad personam dal Consiglio Direttivo Anipio 2022-2024
E’ previsto un coffee station. Il corso é rivolto ad un massimo di n°40 partecipanti
E’ accreditato ECM.

ID DELLEVENTO : 38-377175

TIPO DI FORMAZIONE : FSC

NUMERO CREDITI : 50

OBIETTIVO FORMATIVO : Linee guida — protocolli - procedure
DESTINATARI : n. 40 Infermieri

Scrivere a: segreteria@anipio.it per eventuali informazioni.

Le informazioni per il pernottamento saranno riportare nella lettera che ricevera ogni
partecipante. Le spese di viaggio sono a carico dei partecipanti.



