FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

TITOLO DI STUDIO (barrare la
casella del titolo di cui si & in
pOSSESSO)
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VITALE TIZIANA
VIA DELLA CASTAGNOLA 13/D 51100 PisToIA
348/0542033

tiziana.vitale78@libero.it

italiana

29/04/1978

Dal 16/11/2008 a tutt’ oggi :
Infermiera presso I’Azienda Usl Toscana Centro (Ospedale di Pistoia) nelle seguenti UO:

Da 16/01/2023 Direzione sanitaria Dipartimento infermieristico ostetrico , in qualita di
infermiera specialista del rischio infettivo

Dal 20/04/2020 al 15/01/2023Livello 1 (intensiva e sub intensiva)
Dal 01/05/2014 al 19/04/2020 Malattie Infettive
Dal 16/11/2008 al 30/04/2014 Area Funzionale Medica setting B

Dal 08/01/2008 al 15/11/2008

Azienda USL n°12 Bologna (Ospedale Costa Porretta Terme)

Sanita

Infermiera

Assistenza infermieristica svolta nel reparto di Chirurgia polispecialistica.

Dal 01/07/2007 al 31/12/2007

Cooperativa Mi.Se di Pistoia

Sanita

Infermiera

Assistenza infermieristica domiciliare e assistenza inf.ca presso la Casa Circondariale di
Pistoia

o Diploma di scuola secondaria superiore in Maturita Magistrale comprensivo di anno
integrativo conseguito nella.s. 1996/1997 presso [lstituto Magistrale Atto Vannucci di
Pistoia con votazione 40/60



ALTRI CORSI DI FORMAZIONE

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

STUDI E RICERCHE

DOCENZE
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o Laurea triennale in Scienze Infermieristiche classe SNT/1 conseguita il 27/03/2007
presso la facolta di Medicina e Chirurgia dell’'Universita degli Studi di Firenze sede di
Pistoia con votazione 109/110.

o Iscrizione all'ordine interprovinciale delle professioni infermieristiche della provincia di
Firenze Pistoia numero di iscrizione 6420

Master 1 livello “Sorveglianza epidemiologica e controllo delle infezioni correlate
all’assistenza sanitaria” conseguito il 21/09/2022.

Master 1 livello per le funzioni di Coordinamento nell’area infermieristica ed ostetrica
conseguito il 02/04/2012 presso la Facolta di Medicina e Chirurgia dell’Universita degli
studi di Firenze sede di Empoli con voto 110/110 e lode.

Corsi accreditanti ECM in allegato 1

Collaborazione allo “STUDIO DI PREVALENZA EUROPEO SULLE INFEZIONI CORRELATE
ALL’ASSISTENZA E SULL’USO DI ANTIBIOTICI NEGLI OSPEDALI PER ACUTI 2022”

“Interventi di prevenzione delle infezioni correlate all'assistenza: skill per migliorare la sicurezza
delle cure.”

“La sorveglianza attiva e le modalita di realizzazione dell'infection control”
“La fase preanalitica: tempistica e modalita di prelievo corretta degli esami”

lgiene e epidemiologia (per Corso OSS 400 ore 2022/2023)



MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in
situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE
Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI
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ITALIANA

ASSIMILATE NEGLI ANNI DI LAVORO A STRETTO CONTATTO CON UTENTI E LORO PARENTI, CON COLLEGHI
SUPPORTATA DA CORSI SPECIFICI AZIENDALI

ASSIMILATE NELLO SPECIFICO MASTER DI 1 LIVELLO E NELLA PRATICA LAVORATIVA QUOTIDIANA.

Specifiche della pratica assistenziale

GESTIONE ISOLAMENTI E PREVENZIONE DELLE INFEZIONI CORRELATE ALL'ASSISTENZA ASSIMILATE NELLA
PRATICA QUOTIDIANA, SUPPORTATA DA SPECIFICI CORSI DI AGGIORNAMENTO E DAL CONSEGUIMENTO
DEL MASTER SPECIFICO DI | LIVELLO OLTRE ALL’ATTIVITA DI LINK NURSE SVOLTA DAL 2019 AL 2022.

ALLEGATON 1



ALLEGATO 1

L’ABC dello stare in una societa scientifica , progetto formativo ANIPIO
Congresso nazionale simpos

Le infezioni da Enterococchi resistenti alla vancomicina: dall’epidemiologia alla terapia.

11 controllo delle infezioni da microrganismi patogeni nelle strutture sanitarie: dal caso Mycobacterium chimaera a
Candida auris

Giornata regionale igiene delle mani

Precauzioni standard e per via di trasmissione

Le mani sicure

L’utilizzo della cartella informatizzata ARGOS a supporto del monitoraggio degli esiti assistenziali
Formazione degli osservatori dell’igiene delle mani.

Congresso annuale ANIPIO “Gli infermieri dopo il Covid. Cosa deve cambiare nella stewardship antimicrobica e
nell’infection control”

Gestione degli accessi vascolari e prevenzione delle infezioni a domicilio

Antimicrobico resistenza: cure e ambiente #5. Strategia e sostenibilita nel contrasto all’antibiotico resistenza
Sistema di prevenzione e repressione della corruzione-corso avanzato

Gestione degli eventi di maxiemergenza in Toscana

Aggiornamento lavoratori ai sensi dell’art.37 D. Igs 81/08 e SS.MMLII nel settore ateco sanita e assistenza sociale
Rischio biologico: principi generali e focus su TBC e vaccinazioni

La protezione dei dati personali in sanita

Gestione delle lesioni di difficile guarigione attraverso una strategia antibiofilm

Paziente COVID 19 riconoscerlo e trattarlo

Burn out e stress lavoro correlato in epoca covid

Prevenire, riconoscere e disinnescare 1’aggressivita e la violenza contro gli operatori della salute

Corso AIDS e legge 135/90

BLSD

Malattie infettive e diffusive HIV/AIDS: aspetti di prevenzione e cura

L’accesso degli animali d’affezione in ospedale

Corso AIDS e legge 135/90

Essere, raccontare, esistere: la narrazione nel lavoro di cura

Il carrello delle urgenze: conoscerlo e gestirlo

Gestione delle linee venose

La gestione dell’incontinenza urinaria e fecale
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Corso AIDS L. 135/90, lotta all’ AIDS — attualita in materia di AIDS e malattie infettive: assistenza e nuovi ambiti
per infermieri ed oss

La violenza sessuale: indicatori di sospetto abuso e modalita di presa in carico della vittima
Rischio movimentazione manuale dei carichi in ambito sanitario in attuazione del D-Lgs 81/08
Corso di aggiornamento per lavoratori in attuazione del D. Lgs 81/08 e accordo stato Regioni
Discussione dei casi clinici, revisione, appropriata documentazione del paziente a rischio cadute
Mev emergenza virus ebola

Progetto di miglioramento delle competenze del coordinatore infermieristico orientate alla condivisione dei
protocolli aziendali, dei processi organizzativi e degli strumenti operativi

Appropriatezza delle cure
Corso di formazione sugli adempimenti in materia di corruzione e trasparenza
Emergenza in reparto: simulazione di caso clinico e corretta gestione del carrello dell’emergenza

Giornata internazionale dell’infermiere: “Dal pensiero al gesto: 1’infermiere autonomo e responsabile in un
contesto di umanizzazione

Incontrarsi per conoscere, conoscersi per capire: I’infermiere con e per i cittadini

Lo specchio che cura: percorsi di riflessione e crescita attraverso la cinematografia

Audit su PDTA e buone pratiche

Vivere il nuovo ospedale

Le modalita di prevenzione del rischio biologico dell’ Azienda USL 3 di Pistoia ex D.Lgs 81/08
Le tecniche complementari come strumento di integrazione alla gestione del dolore

Garantire la rete degli operatori sanitari esperti del dolore a livello aziendale

Audit interni per la verifica dei percorsi clinico assistenziali e sull’implementazione delle buone pratiche per la
sicurezza del paziente

La valutazione del bisogni infermieristico

Gestione emergenza intraospedaliera fase BLSD

Piano audit interni per la verifica del grado di implementazione delle buone pratiche per la sicurezza del paziente
Gli infermieri si raccontano

Aggiornamento scientifico operativo in dermatologia e dermochirurgia

Nutrizione artificiale nel trattamento della malnutrizione

Gruppo balint in area medica

Identificazione e corretta gestione dei rifiuti sanitari nell’azienda USL 3 di Pistoia

Esecutore BLSD

Disfagia: aspetti gestionali infermieristici

Incrementare la relazione efficace in area medica: pedagogia della comunicazione e delle emozioni

Collaborare nella gestione dell’emergenza urgenza in un reparto di degenza
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L’interpretazione dell’ECG: utilita e limiti nella pratica quotidiana

L’anziano fragile in ospedale: scelte assistenziali per prevenire/ridurre la disabilita post dimissione
Gruppo balint in area medica

Rassegna di morbilita e mortalita: revisione e discussione interdisciplinare di casi clinici critici
La prevenzione del rischio incendi

Emergenza pandemica del nuovo virus A/HIN1

L’ipertensione arteriosa causa primaria di morbilita e mortalita: come si misura, come si cura
La ricerca bibliografica: applicazione del nursing

D.Lgs 81/0/: personale neoassunto o equiparato

Processo di donazione e trapianto organi, tessuti e cellule

Comunicazione delle cattive notizie. Pedagogia delle emozioni

Gestione dell’accesso operativo sottocutaneo totalmente impiantabile Port

La spalla: patologie traumatiche e degenerative

Presentazione e sensibilizzazione e presa in carico del dolore cronico e oncologico nel dipartimento medico.
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