MICHELE MARCO CAVOCIELLO

Infermiere Team Operativo Ospedaliero TOH

DATI PERSONALI

Infermiere operante nellambito del Transitional Care e nella continuitd ospedale-territorio con esperienza
clinica in area critica e un marcato interesse formativo nel controllo delle infezioni ospedaliere, motivato a
contribuire allimplementazione di protocolli evidence-based e al miglioramento continuo della qualita
assistenziale .

e Socio di ANIPIO, impegnato nella promozione di standard qualitativi attraverso l'applicazione rigorosa
delle buonepratiche igienico-sanitarie, la prevenzione delle infezioni correlate all'assistenza (ICA) e la
diffusione della cultura delrischio infettivo.

e Osservatore incaricato per il monitoraggio delligiene delle mani: Rilevazione e analisi dei dati tramite
piattaformaDARM (World Health Organization) per il monitoraggio della compliance aziendale alle linee
guida OMS.

FORMAZIONE

Laurea in Infermieristica 2013 gen - 2016 gen
Universita degli Studi di Roma "La Sapienza’, Roma, Italia
Votazione: 110/110 con Lode Tesi: "La stigmatizzazione nel paziente psichiatrico: unindagine descrittiva’

Corso di Perfezionamento e di Alta Formazione 2025 ott - 2026 mar
Universitd di Parma, Parma, Italia

Votazione:105/110

Tesi del Corso di Alta Formazione: "Coltivare competenze nelle emocolture: progetto di audit clinico sull
appropriatezza delle emocolture in Rianimazione.”

’

Master di | Livello in Management e Funzioni di Coordinamento 2019 gen - 2020 gen
Universita Unitelma Sapienza, Roma, Italia

Votazione: 106/110

Project Work del Master: " COVIDI9 e stress lavoro correlato: utilizzo del questionario VARP* per la valutazione
dei rischi psicosociali nella Casa di Cura Villa Verde”

ESPERIENZE LAVORATIVE

Infermiere del Team Operativo Ospedaliero (TOH) - PO Santo 2025 dic - oggi
Spirito
PO Santo Spirito in Sassia - ASL Roma 1, Roma, Italia

Il curriculum é stato creato con CVwizard.com.
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Infermiere con attivitd orientate alla continuitd assistenziale e al modello di transitional care. Attivitd

specifiche:

-Gestire il flusso dei pazienti per garantire la continuitd assistenziale tra ospedale e territorio.
*Opera in stretta collaborazione con il pronto soccorso, i reparti ospedalieri e la Centrale Operativa

Aziendale (COT-A).

«Utilizzo di applicativi regionali e sistemi informativi sanitari per la gestione dei percorsi assistenziali, la
condivisione delle informazioni cliniche e il coordinamento con la rete dei servizi territoriali.

«Insieme agli altri membri del Team Operativo, garantisce che il passaggio dal regime di ricovero al
domicilio o ad altre strutture protette avvenga senza interruzioni di cura.

Infermiere di Rianimazione

PO Santo Spirito in Sassia - ASL Roma 1, Roma, Italia

2021 feb - 2025 nov

e Osservatore incaricato per il monitoraggio delligiene delle mani: Rilevazione e analisi dei dati tramite
piattaforma DARM (World Health Organization) per il monitoraggio della compliance aziendale alle linee

guida OMS.

e Referente per la formazione: Progettazione e conduzione di sessioni formative per il personale
infermieristico di reparto su protocolli e buone pratiche cliniche.
e Gestione del magazzino di reparto tramite sistema amministrativo contabile C4H.

Infermiere di Post-Acuzie

Casa di Cura "Villa Verde" Sirl, Roma, Italia

2017 mag - 2020 dic

¢ Inforza presso I'Unitd di Lungodegenza Post-Acuzie e I'Unita di Cure Residenziali Intensive RI.
e Sostituzione del Coordinatore Infermieristico in caso di assenza e gestione dell'approvvigionamento di

reparto.

COMPETENZE TECNICHE

Pacchetto Office

Sistemi Windows

Sistema amministrativo contabile C4H
Corretta igiene delle mani

Formazione del personale
Comunicazione efficace

Problem solving

Organizzazione

Precisione

Adattabilitd

Italiano

Inglese

Il curriculum é stato creato con CVwizard.com.

Gestione posta elettronica
Piattaforma DARM

Prevenzione e sorveglianza delle infezioni
ospedaliere (ICA)

Gestione avanzata del paziente critico in
rianimazione

Monitoraggio delle buone pratiche cliniche
Empatia

Gestione del tempo

Capacita di formazione

Lavoro di squadra

Spagnolo
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Infezioni correlate agli Accessi Vascolari 2024 mar

La prevenzione delle ICA nelle strutture per acuti: dalla 2025 apr
sorveglianza al controllo

Emergenza sanitaria da nuovo coronavirus SARS-CoV-2: 2020 mar
preparazione e contrasto

L'igiene delle mani per la prevenzione e controllo delle infezioni 2024 nov
in ambito assistenziale

Piano d'intervento regionale sull'igiene delle mani 2024 nov
Finalizzato alla formazione come Osservatore per il monitoraggio del lavaggio delle mani

Corso di formazione sulle ICA in ambito ospedaliero - Modulo A 2025 feb
Progetto PNRR M6 C2 — 2.2 (b) Sviluppo delle competenze tecniche-professionali, digitali e manageriali del
personale del servizio sanitario. Sub misura: corso di formazione in infezioni ospedaliere.

Corso di formazione sulle ICA in ambito ospedaliero Modulo B 2025 giu
Pratico

Progetto PNRR M6 C2 — 2.2 (b) Sviluppo delle competenze tecniche-professionali, digitali e manageriali del
personale del servizio sanitario. Sub misura: corso di formazione in infezioni ospedaliere.

Corso di formazione sulle ICA in ambito ospedaliero Modulo C 2026 gen
Progetto PNRR M6 C2 - 2.2 (b) Sviluppo delle competenze tecniche-professionali, digitali e manageriali del
personale del servizio sanitario. Sub misura: corso di formazione in infezioni ospedaliere.

Preparazione alla gestione delle emergenze sanitarie di natura 2026 mar
infettiva causate da patogeni respiratori

Corso mirato a fornire strumenti conoscitivi ed operativi per aumentare la preparazione alla gestione delle
emergenze sanitarie di natura infettiva causate da patogeni respiratori secondo un approccio basato sulle
evidenze tecnico-scientifiche.

Il curriculum & stato creato con CVwizard.com.
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