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. . . . di .
L‘*'anno millenovecentonovantuno, in queste giorno di venerdl Registrato a wo~o0z>

ATTE puBzLict

ventisette del mese di settembre.

il 8 _OMORRE 4984
e —— e 27 settembre 1991--——--—-———-———-—————== serie. B N_845¢
eon L, 402,000

In Bologna, Strada Maggiore n. 7.
Avanti a me dottor ALDO DALLA ROVERE, Notaio iscritto nel
Ruolo del Distretto Notarile di Bologna, con residenza in

:

Bologna, si sono costituiti i signori:---------------->>—--—-
SARTI GRAZIANO, nato a Ferrara (FE) 1'11 aprile 1953, domici-
liato in Occhiobello (RO), Via Mazzolari n. 10, infermiere,--
Codice Fiscale SRT GZN 53D11 D5488————-—————-——mommmm oo
SANTA PETER, nato a Nova Ponente (BZ) il 9 marzo 1959, domi-
ciliato in Nova Ponente (BZ), Via Monte 8. Pietro Centro n.
20, infermiere,———————————— -
Codice Fiscale SNT PTR 59C09 F950J-~——----———————m——mmmommo—m
SERAFINI CLOTILDE, nata a Roma (RM) il 7 marzo 1960, domici-
liata in Roma (RM), Via Alfredo Testoni n. 89, infermiera,--—-
Codice Fiscale SRF CTL 60C47 H501A-———————————————————m—eo——c
RIGOBELLO VILMA ALBINA, nata a Torino (TO) il 1 agosto 1953,
domiciliata in Torino (TO), Via Monginevro n. 86, infermiera,
Codice Fiscale, RGB VML 53M41 bwumxlullnl(lllltlr ||||||||||||

FERRARI MARCO, nato a Lodi (MI) il 5 ottobre 1959, domicilia-

to in Lodi (MI), Via Fratelli Baggi n. 15/B, infermiere,-----



pa—
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Codice Fiscale FRR MRC 59R05 E648P
POMPILI LUCIANO, nato a Monsampolo (AP) il 18 febbraio 1946,

domiciliato in San Benedetto del Tronto (AP), contrada Mari-

nuccia, infermiere,

Codice Fiscale PMP LCN 46B18 F380%

BALDELLI IVANA, nata a Genova (GE) il 29 giugno 1959, domici-

liata in Genova (GE), Via Luccoli n. 24/13, infermiera,

Codice Fiscale BLD VNI 59H69 D969C

AMODEO RITA , nata a Treviso (TV) il 28 febbraio 1949, domi-

ciliata in Scandicci (FI), Via Nicola Pistelli n. 12, infer-

Codice Fiscale MDA RTI 49B68 L407L--==——-———~o—— e __

DAMETTO MARIA PIA, nata a Roncade (TV) i1 3 settembre 1954,

domiciliata in Roncade (TV), Via Cavinlungo n. 16, infermie-

Codice Fiscale DMT MRP 54P43 H528Y-——————————memem o __

Comparenti maggiorenni della cui personale identita io Notaio

sono certo, i quali, avendo i requisiti di legge, confermano

i dati suindicati e rinunciano d'accordo fra loro e con il

mio consenso all'assistenza dei testimoni.

In esecuzione di precorsi accordi, con 1'atto presente fra i

signori comparenti si conviene e si stipula quanto segue;-—---

1) E' costituita una associazione tra infermieri denominata

Associazione Nazionale Infermieri per la Prevenzione delle

Infezioni Ospedaliere, con sigla: A.N.I.P.I.0.
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a) promuovere la qualificazione professionale dei soci ed il
joro aggiornamento; stimolare il riconoscimento e lo sviluppo
N A

degli infermieri specificamente impegnati nella lotta alle

c) attivare ricerche scientifiche nell'ambito della preven-

zione delle Infezioni Ospedaliere (1.0.) e della igiene ospe-

daliera;

d) svolgere attivita mirate a sensibilizzare gli operatori
sanitari riguardo al problema delle I.0.;-—-——=—===—=—"7"777777
e) divulgare i progressi e le informazioni che si riconducono

allo scopo sociale con la pubblicazione di testi, opere, di-

spense ed eventualmente di un bollettino-rivista della Asso-

ciazione;
f) organizzare congressi, seminari e giornate di studio.--—--
3) La sede della Associazione & stabilita presso il domicilio
di lavoro del Presidente in carica.--—-—--——=-——-—-=-T=""TTTTT
4) La durata della Associazione viene stabilita a tempo inde-
LOTMINALO . —— = =~ — e m e
5) I1 Consiglio Direttivo, & costituito da 9 membri eletti
dalla Assemblea dei SOCi.--——=—m—=——=mm——mmmmm—mm——— e
I soci, fondatori costituiscono il primo nosmwwwwo Direttivo

provvisorio, in carica fino alla prossima assemblea e, riuni-

ti in Consiglio eleggono alla carica di Presidente il signor



Sarti Graziano, alla carica di Vice-Presidente la signora
Rigobello Vilma Albina, alla carica di Segretario il signor
mmwwmwu.zmﬂooAma alla carica di Tesoriere il signor Pompili
Luciano. ——========—==—m o m oo s —m— oo oS so oo T
6) L'Associazione & regolata, oltre che dal presente atto,
anche da uno Statuto Composto di n. 16 articoli, che i compa-
renti mi consegnano ed io allego a questo atto sotto la let-
tera "A", dopo averne data loro lettura.--——-——--—--—-——T=soos
Le spese del presente atto e dal medesimo dipendenti e conse-
guenti sono a carico dell'Associazione.-----—————-——-——Tmsooo

Richiesto io Notaio ho redatto questo atto, del quale ho dato

lettura ai comparenti che lo approvano e con me lo sottoscri-

Consta di due fogli dattiloscritti da persona di mia fiducia

e da me completati a mano per tre pagine intere e parte di
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Allegato "A" all'atto 27 settembre 1991 n. 20721/4415 di Rep.

ART. 1 - COSTITUZIONE E SEDE-~——————— oo __
Viene costituita una associazione tra infermieri denominata

Associazione Nazionale Infermieri per la Prevenzione delle

Infezioni Ospedaliere, con sigla: A.N.I.P.1.0.
La sede della Associazione & stabilita presso il domicilio di
lavoro del Presidente in carica.---==-=--co——ooemee o _____

ART. 2 = SCOPI——m—mmmmm e

-

“. .~ L'Associazione non ha fini di lucro ed ha come scopi:-—----—-

R

© ...{a) promuovere la qualificazione professionale dei soci ed il

loro aggiornamento; stimolare il riconoscimento e lo sviluppo
degli infermieri specificamente impegnati nella lotta alle
infezioni ospedaliere;--—-—---~——--oooe_________
b) favorire lo scambio culturale tra gli iscritti;-—---eou-o
c) attivare ricerche scientifiche nell'ambito della preven-
zione delle Infezioni Ospedaliere (I.0.) e della igiene ospe-
daliera;——-—--mmmmme
d) svolgere attivitd mirate a sensibilizzare gli operatori
sanitari riguardo al problema delle 1.0.;————
e) divulgare i progressi e le informazioni che si riconducono
allo scopo sociale con la pubblicazione di testi, opere, di-
spense ed eventualmente di un bollettino-rivista della Asso-
ciazione; —————

f) organizzare congressi, seminari e giornate di studio.
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ART. 3 = DURATA- === —m e

La durata della Associazione viene stabilita a tempo indeter-

minato.
ART. 4 — SOCI-——————— e
L'associazione comprende le seguenti categorie di soci:——~——-
S0CI FONDATORI: sono coloro che risultano dall'atto costitu-
tivo della Associazione; sono iscritti per diritto, possono
<oﬁwwm ed essere eletti.———~~———~—
SOCI ONORARI: persone fisiche o associazioni anche di Paesi
esteri che abbiano acquisito particolari benemerenze nei ri-
guardi della Associazione e che abbiano apportato notevoli
oozﬁwHWCﬁH nel campo delle infezioni ospedaliere e della i-
giene ospedaliera.—-——————————m
Non sono tenuti a pagare la quota associativa; hanno diritto
di voto, non sono eleggibili.——————— oo
S0CI ORDINARI: infermieri che svolgono attivitd di sorve-

glianza e prevenzione delle I1.0. o che abbiano frequentato un

_corso specifico della durata di almeno un anno scolastico.

Hanno diritto di voto, possono ricoprire le cariche elettive

€ godere di tutti gli altri diritti; pagano la quota associa-

Socr AGGREGATI : persone fisiche ed associazioni, anche di

Paesi esteri, che svolgono attivita attinenti allo scopo so-

Ciale; senza diritto di voto; non eleggibili; pagano la quota

ASsociativa, ———— o



SOCI SOSTENITORI: persone fisiche, Enti ed organizzazioni
commerciali, che siano interessate a sostenere gli scopi del-
la Associazione. Non hanno diritto di voto né possono essere

eletti; pagano 1la quota associativa prevista per i soci so-

stenitori.
ART. 5 - ASSUNZIONE E PERDITA DELLA QUALIFICA DI SOCIO-—---—-
La domanda di iscrizione come socio ordinario, aggregato e
sostenitore della Associazione, deve pervenire per iscritto
al Presidente della Associazione.-—--—-—————ee—e—___________

I membri onorari vengono ammessi come tali, solo dopo vota-

('S

zione della Assemblea dei Soci.—----—-=-cooo-me—___________
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La perdita della qualifica di socio avviene per:——-———————___

a) radiazione,—-—----ooe_________

c¢) dimissione.~-—-oooo

Il socio pud essere radiato per motivi deontologici, per ave-
re agito in contrasto con gli interessi e gli scopi dell'As-
sociazione, o quando sia stato condannato penalmente.---——-——
La radiazione viene deliberata dal Consiglio Direttivo.-—-——-
Il socio estromesso pud appellarsi e fare ricorso al Collegio
dei Probivird.--—-—-oooooeo
La cancellazione del socio pué avvenire per morosita dello
stesso nel pagamento della quota di iscrizione, per decesso o
per scioglimento della Associazione iscritta. - __

La dimissione dalla qualifica di socio, deve avvenire tramite



lettera raccomandata inviata al Presidente entro tre mesi

dalla scadenza dell'anno sociale.
ART. 6 — DIRITTI E DOVERI DEI SOCI---———=-===-===-===-==i———c

gli associati hanno diritto di:--—------==-—-—me—rr—

a) partecipare a tutte le manifestazioni dell'Associazione,

c) presentare al Consiglio Direttivo, reclami motivati e sot-
toscritti nel caso si ritengano lesi nei propri diritti, o
qualora si ravvedano comportamenti non conformi alle finalita

statutarie della Associazione;-------—---~—--——om— oo

d) presentare ricorso al Collegio dei Probiviri in caso di

radiazione o cancellazione.-~————=—-—=——ommmm

b) osservare le disposizioni del presente statuto e le deli-

d) comunicare all'Associazione qualsiasi mutamento di resi-

ART. 7 - ORGANT-=— e e e e e
Sono organi della Associazione:———-——=— e

2) 1'Assemblea dei S0CI ;————— - mm oo oo



b) il Consiglio Direttivo;---—--—-—-——--mm——
¢) il Presidente;-——--—---—----em—m e
d) il Collegio dei Revisori dei Conti;-----------—---—mr—-—
e) il Collegio dei Probiviri.,--------—-r—mmm—mmmm e =
ART. 8 — ASSEMBLEA DEI SOCI-—————=-m———=—— oo o
E' costituita dalla riunione di tutti gli iscritti.--—--—-~--
Viene di regola convocata una volta all'anno in via ordina-
ria. L'Assemblea viene convocata in via straordinaria ogni
volta che particolari ed importanti decisioni impongano HH
consulto con tutti gli associati.-————-——-~-——mmme
I soci che non possono vmwﬁmowvmwm. hanno la facolta di dele-

-~

gare per iscritto un altro associato; non & ammessa piud di
una delega per ogni associato.--------r-mrerm———m e
La convocazione di assemblea ordinaria, viene stabilita dal
Consiglio Direttivo.,-———---oeemce o

La convocazione straordinaria, viene stabilita dal Consiglio

direttivo, o da almeno un terzo degli iscritti aventi dirit-

La convocazione sara diramata almeno 30 giorni prima della
data stabilita per 1'assemblea, tramite lettera contenente:
ordine del giorno, luogo, data e ora dell'incontro.---———----
Le assemblee ordinarie e straordinarie sono valide: in 1°
convocazione con la presenza di almeno la metd dei soci + 1;
in 2° convocazione, indipendentemente dal numero dei soci

presenti e le delibere vengono prese per maggioranza assolu-
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Compiti della Assemblea:------———-—-———————————————— o

a) eleggere, tra i1 soci aventi diritto, il Consiglio Diretti-
vo, il Collegio dei Probiviri, ed il Collegio dei Revisori

b) approvare il bilancio consuntivo e preventivo della Asso-

ciazione;
c) deliberare in merito all'ordine del giorno, ed ogni altra
proposta rimessa alla decisione della Assemblea, comprese le
aoaumuo:m al presente statuto;------———-———-——-——————————
d) avanzare proposte in merito ai programmi ed alla attivita

della Associazione;~——————=———————m e

e) nominare i soci onorari su proposta del Consiglio Diretti-

f) decidere sullo scioglimento della Associazione e sull'im-

piego dei beni.
ART. 9 - IL CONSIGLIO DIRETTIVO-—--—-—————————————m——m e
11 Consiglio Direttivo, & costituito da 9 memebri eletti dal-
la assemblea dei soci. Esso rappresenta l'organo di governo e

stabilisce gli orientamenti delle attivitd della Associazio-

Compiti del Consiglio Direttivo:——-——--—--—r—-—r——m———————
a) eleggere il Presidente tra i propri membri;-----—-—-—-—--—--

b) nominare tra i propri membri, il Vice-Presidente, il Teso-

riere, il Segretario;———————————————m——————————m— o



d) fissare 1le quote associative che possono essere diverse
tra le varie categorie di soci;-—-———r—mmm—
e) guidare ed amministrare la Associazione;--———————-—————————
f) deliberare su questioni riguardanti le attivita della As-
sociazione per 1'attuazione delle sue finalitd e secondo le
indicazioni della Assemblea;——————————— o
g) deliberare sulla adesione di nuovi soci;-—-——-———————————mv

h) convecare 1'Assemblea dei soci e stabilire 1'ordine del

i) valutare, coordinare ed approvare le attivitd dei gruppi

regionali, mantenendo i rapporti con i rispettivi delegati.

Ove non esistano, promuove la costituzione dei gruppi regio-

I1 Consiglio Direttivo si riunisce in <Hm. ordinaria almeno
ogni 120 giorni, compresa la oo»:oHamsnw con la Assemblea dei
Soci Annuale, con un preavviso di almeno 20 giorni, con let-
tera raccomandata.————-—-— e
Le riunioni del Consiglio Direttivo sono valide con la pre-
senza di almeno metd dei consiglieri + 1 e le delibere vengo-
no prese a maggioranza dei presenti.-——--——
In caso di parita dei voti, prevale il voto del Presidente.--
I consiglieri eletti, restano in omaumm per 2 anni e possono
essere rieletti ,————rrrr e e ——————

Le riunioni straordinarie del Consiglio Direttivo sono convo-




cate dal Presidente almeno 7 giorni prima su decisione dello
stesso, o su richiesta di almeno cinque dei consiglieri.----—-
Ogni seduta del Consiglio Direttivo sara verbalizzata e sot-
toscritta dal Segretario.-——————— o
I1 Consiglio Direttivo pud costituire commissioni tecniche-
consultive, permanenti o temporanee, alle quali affidare com-
piti attinenti lo scopo sociale.———==———mmm

ART. 10 - IL PRESIDENTE-—————mmmm e~
11 Presidente ha la rappresentanza legale della Associazione.
Viene eletto dal Consiglio Direttivo tra i propri membri.
Rimane in carica due anni e non é wuwummmMuHum per pid di tre
mandati consecutivi. In caso di vacanza della carica, suben-
tra il Vice-Presidente . -« __
Competenze del Presidente sono:--——————cemmo
a) rappresentare 1'associazione nei rapporti con terzi;-————-
b) convocare e presiedere 1'Assemblea dei Soci ed il Consi-
glio Direttivo dando esecuzione alle delibere prese;-—-—————
¢) coordinare l'attivita del Consiglio Direttivo;-—-——————————v
d) delegare il Vice-Presidente o, in caso di suo impedimento,
altro membro del Consiglio, a sostituirlo per singoli atti.--
ART. 11 - IL COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI-——-————————me
I1 Collegio dei Revisori, & costituito da 3 membri pilt 1 sup-
plente, eletti dalla assemblea, e non wmomzﬁmchWﬂw del Con-

siglio Direttivo. I membri restano in carica 2 anni e non

possono essere rieletti nel mandato successivo.-————————m——



a) controllare la validitd degli atti amministrativo-contabi-

1i della Associazione;—--————=—=——-——m——mmm e

b) esprimere parere vincolante sul bilancio della Associazio-
c) controllare il bilancio preventivo ed il resoconto finan-

ART. 12 - IL COLLEGIO DEI PROBIVIRI--———————m——=—————m———————
Si compone di cinque membri effettivi pilG un supplente, nomi-
nati dalla Assemblea dei soci.-————-————ormmmm——mm—m e
Resta in carica due anni ed i membri uscenti possono essere
rieletti.— == e
Esso decidera secondo equita, a maggioranza dei voti, in me-
rito a controversie tra gli associati, e tra gli associati e
1'Associazione. -~ e
Ha inoltre il compito di:————=—nsmmmmm e
a) controllare il rispetto delle norme dello Statuto e del
Regolamento; ———————————mm e
b) esprimere parere vincolante, su proposta del Consiglio
Direttivo, in merito alla decadenza dei soci per motivi deon-
tologici, disciplinari o per mancato pagamento della quota
c) stilare wuna relazione m::zmpm.mcuum propria attivita da
trasmettere alla Assemblea dei Soci.-——--r--——-—m——mmmmmm

ART. 13 — CARICHE SOCIALI-———=m=mmmm oo oo e




Le cariche sociali del Consiglio Direttivo sono:----—-——=——--
- Presidente--—-——--rmmmmmmm e
-~ Vice- Presidente--—---—-——-—mmmmm
- Tesoriere———————— - ==
- Segretario-——————————mmmm oo e

- Consigliere——————————————mmm et
a) I1 Vice-Presidente viene eletto dal Consiglio Direttivo
tra i membri dello stesso; sostituisce il Presidente nei sin-
goli atti in caso di sua assenza o impedimento.--———--—-—-—--
b} I1 Tesoriere prepara annualmente il bilancio consuntivo e
preventivo da sottoporre al Consiglio Direttivo ed all'esame
del Collegio dei Revisori dei Conti, nonché alla approvazione
della Assemblea Generale.——-——=m—mmom
E' il depositario dei beni della Associazione e dei documenti
contabili. Riscuote le guote sociali e segnala al Consiglio
Direttivo chi & moroso nel pagamento della quota sociale.—-—-—-
c) Il Segretario, coadiuva il Presidente nella organizzazione
delle attivita della Associazione; mantiene aggiornato 1l'e-
lenco dei soci e delle loro cariche all'interno della Asso-
ciazione; smnﬁMme un elenco sulle iniziative nazionali e
regionali con i nomi dei rispettivi responsabili; deum:m
1'archivio della Associazione e redige i verbali delle sedute
am-m>mmmsuHmmmm:mwmummampco:mwmpMoUmeﬁﬂm<o"ocwmw

collegamenti con le segreterie regionali.-————————mmee——

ART. 14 - ORGANIZZAZIONE TERRITORIALE--—-—-———————mmm e



Il Consiglio Direttivo pud istituire gruppi regionali o in-
terregionali, che possono elaborare propri programmi di stu-
dio ed intervento per la prevenzione delle infezioni ospeda-
liere, di cui ﬁuwmﬁuwmbsm. tramite delegato, al Consiglio
Direttivo ed alla Assemblea dei So0Ci.-————=———— o
I gruppi regionali non possono intraprendere azioni o forme
di intervento che siano in contrasto con gli scopi della As-
sociazione, o con quanto deliberato nelle Assemblee dei Soci.
ART. 15 - RISORSE FINANZIARIE E PATRIMONIALI-———-—————mmmem
Gli introiti della Associazione sono rappresentati:----———-—
a) dal <mwmmsm:wo delle quote annuali da parte dei soci, cosi
come proposto dal Consiglio Direttivo ed approvato dalla As-
semblea; —————-m e
b) da contributi, donazioni, elargizioni e lasciti di singo-
li, o enti ed associazioni pubbliche e private;-—————————~—~

c) da proventi derivanti da pubblicazioni, seminari, congres-

d) da beni mobili ed immobili pervenuti all'Associazione.-——-
L'Associazione potra inoltre svolgere ogni operazione di na-
tura contrattuale, mobiliare, immobiliare e finanziaria per

il conseguimento dello scopo sociale, pur nel rispetto dello

ART. 16 - NORME TRANSITORIE————=— =
L'Associazione, dal momento della formale costituzione sara

retta da un Consiglio provvisorio costituito da 9 soci fonda-



tori che nominano il Presidente provvisorio.————=———ceemmn
Il Consiglio Provvisorio avra compiti di QH<:Hm&mwo:m della
associazione; raccolta di adesioni; preparazione degli atti e

\

dei documenti che regoleranno 1'attivitad della Associazione;
nomina le cariche sociali provvisorie.———————---m—-
I1 Consiglio provvisorio restera in carica per non oltre 12
mesi dalla data della fondazione ufficiale.—--—=-=—————e—eu—
Esso decadra in occasione della prima Assemblea Generale ed i
suoi membri possono essere rieletti.--——--———--ec——
L'esercizio sociale ha inizio il 1° giorno successivo alla
1° Assemblea dei Soci ed ha la durata di un anno solare.---—-—-
In caso di scioglimento della Associazione, 1'Assemblea Gene-
rale nominerd uno o pii liquidatori e ne stabilird i1 poteri e
la destinazione del patrimonio della Associazione,-———-—————-
Modifiche al presente statuto, possono essere proposte dal

Consiglio Direttivo o da almeno 1/3 della Assemblea riunita

in forma plenaria ed essere approvate dai 2/3 della Assem-

La approvazione dovra pervenire dalla unanimitd della Assem-
blea in caso di modifica dell'articolo 2 dello Statuto.-——---
La legge e le disposizioni dell'ordinamento giuridico italia-
no, fungono da integrazione a guanto non previsto dal presen-

te statuto.--------\----------\\--"00:: .  nmpn——7n—————

Firmati:----- Santi Graziano---—---——————m——mme e
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